Penjawat awam perlu celik kewangan

Isu literasi kewangan peribadi mem-
babitkan persoalan hutang vang serius,
tiada pemilikan rumah dan simpanan
menjelang usia persaraan dalam kala-
ngan penjawat awam kurang dibinecang-
kan kerana ia dianggap sebagai sensitif.
Bagaimanapun ia menjelaskan me-
ngenai ceteknya ilmu lite-

rasi kewangan. Memetik
sumber daripada Bank Ne-
gara Malaysia, nishah hu-
tang isi rumah kepada Ke-
luaran Dalam MNegeri Ka-
sar (KDNEK) secara keselu-
ruhannya meningkat ke-

Farah pada 82.7 peratus pada
shazwani akhir tahun lalu berikutan
. pertumbuhan yvang lebih
fohd Taib | [cianan.

Sehingga Februari 2018,
jumlah hutang terkumpul penjawat
awam adalah RM236 bilion. Jumlah ini
bersamaan dengan 20 peratus daripada
jumlah hutang isi rumah atau 17 pe-
ratus daripada KDNE, lebih tinggi da-
ripada tahap vang dicatat pada 2012 (18
peratus daripada jumlah hutang isi ru-
mah atau 15 peratus daripada KDNK).
Umum mengetahui, pendapatan pen-

jawat awam terutama kumpulan pelak-
sana mahupun pegawai pada peringkat
bawahan adalah rendah berbanding kos
sara hidup yang perfu ditanggung. Hal

ini membuatkan kebanyakan mereka ti-
dak dapat menyimpan, malah hanya cu-

kup makan menjelang pertengahan bu-
lan,

Bagaimanapun, berkhidmat dengan
kerajaan antara selttor pekerjaan pili-
han kerana pelbagai kemudahan dise-
diakan seperti kuarters, kemudahan ke-
sihatan, pencen dan elaun berkaitan
perkhidmatan berbanding sektor swas-
ta mahupun menjalankan perniagaan
sendiri.

Hal ini sedikit sebanvak melahirkan
penjawat awam vang berada dalam zon
selesa dan menjadikan mereka terlalu
bergantung kepada kemudahan keraja-
an, berbelanja tanpa perancangan ke-
rana tiada komitmen berkaitan pemi-
likan rumah dan kos lain seperti pe-
nyelenggaraan, cukai dan sebagainya.

Menjelang umur persaraan, sebila-
ngan daripada penjawat awam masih
kurang kesedaran akan persediaan per-
saraan seperti pemilikan rumah, sim-
panan bagi menampung perbelanjaan

kelak terutama bagi mereka vang ma-
sih mempunyai tanggungan. Dengan
usia vang semakin meningkat, komit-
men bulanan juga semakin tinggi de-
ngan kos pendidikan anak, kesihatan
dan pelbagai kos lain menyukarkan me-
reka untuk menyimpan mahupun mem-
buat pinjaman perumahan.

Apatah lagi nilai hartanah terus me-
ningkat berkali-kali ganda menyulkar-
kan mereka membuat pembelian har-
tanah berbekalkan wang gratuiti dan
pencen hulanan dengan usia yvang lan-
jut.

Strategi Literasi Kewangan Kebang-
saan 20192023 dilancarkan pada 2019
menetapkan keutamaan dan pelan tin-
dakan bagi menvediakan rakyat Mala-
vsia dengan pengetahuan membuat ke-
putusan kewangan.

Justeru, penjawat awam terutama da-
ripada golongan pelaksana dan pegawai
pada peringkat rendah perlu mengam-
hil inisiatif sejak awal perkhidmatan
bagi menvediakan diri menjelang per-
saraan.

Institusi latihan kerajaan yvang ber-
kaitan juga perlu menvediakan kursus
dan latihan berkenaan literasi kewa-

ngan bagi meningkatkan pengetahuan
penjawat awam pada setiap peringkat
kerana pendapatan yang tinggi dalam
kalangan pegawai peringkat pertenga-
han ke atas juga tidak menjamin ke-
mampuan mereka menguruskan kewa-
ngan peribadi dengan bijak.

Mentaliti kestabilan bekerja di sektor
kerajaan juga perlu dilihat semula ke-
rana, zaman kini tidak seperti dahulu
dengan beban kerja vang tinggi, kenai-
kan gaji tidak seiring kadar inflasi dan
kompleksiti dalam menjalankan tugas
juga harus diambil Kira.

Secara rumusarn, penjawat awam per-
lu lebih peka akan kepentingan literasi
kewangan peribadi dari awal perkhid-
matan.

Justern, perancangan kewangan yang
teratur sepanjang tempoh perkhidma-
tan perlu ditekankan pada setiap pe-
ringkat bagi melengkapkan diri dengan
ilmu dan disiplin vang tinggi berkena-
an literasi kewangan bagi menjamin
persaraan yang tenang.
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